Tres millones de becarios trabajan sin cobrar
en la Union Europea

EL60% de los estuciantes en practicas en Europa no percibe remuneracion
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Jordi Cruz alecciona al peruano Elias, 'stagier' del restaurante Abac, el martes.

Tres millones de jovenes trabajan como
becarios sin cobrar en la Union Europea, el
equivalente a toda la poblacion laboral de
Dinamarca. Asi lo ha denunciado la oenegé
Brussels Interns, que frente a la polémica
abierta por las declaraciones del cocinero
Jordi Cruz, ha asegurado que "solo los
hijos de los ricos pueden disfrutar de estas
experiencias" si no reciben ningun tipo de
contraprestacion econdmica.

El portavoz de la oenegé, Bryan
Watkins, ha recordado también que

en las instituciones europeas hay unos
8000 becarios y que la mitad de ellos no
cobra lo suficiente para pagar sus gastos
basicos. "Por desgracia, los contratos

de practicas se utilizan de forma

masiva como fraude de ley", destaca el
eurodiputado del PSC Javi Lopez.

De hecho, un 60% de los becarios de
toda la Union Europea admiten que no
cobran, un porcentaje que es del 58%

en Espana pero que alcanza el 80% en
Bélgica, el 62% en Alemaniay el 61% en
Francia, segin datos del eurobarémetro.
Ademas, un 70% de los becarios en
Espaiia que cobran dicen que el pago no
les sirve para cubrir gastos basicos.

El esfuerzo, ademas, tampoco compensa:
solo el 27% de los becarios europeos

recibi6 una oferta de trabajo después
de las practicas, un porcentaje que sube
ligeramente hasta el 33% en el caso de
los becados espanoles. "La situacion es
especialmente mala en los sectores mas
competitivos: el periodismo, la politica,
la moda... También en ambientes con
mucha competencia, como la Unién
Europea en Bruselas", destaca Bryan
Watkins, de Brussels Interns.

En este sentido, Watkins advierte

que "las instituciones de la UE cogen
muchos becarios que no cobran cada
ano" y que "un 10% de los becarios de los
eurodiputados y de los grupos politicos"
en la Eurocamara no ven ni un solo euro.

"Claro que un joven se puede sentir
afortunado de ir a trabajar en un ambito
que le apasiona y adquirir una experiencia
interesante. Pero cobrar es fundamental.
Sin un pago solo los ricos pueden acceder
a estar experiencias, y la suerte no paga el
alquiler", destaca Watkins.

Ademas, segun él, las practicas no

remuneradas también "perjudican el

mercado laboral" porque "sustituyen
s n

puestos de trabajo".
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¢ Has trabajado alguna vez
como becario o conoces

a alguien gue lo haya
hecho?

Di si las siguientes
afirmaciones son
verdaderas o falsas segin
el texto.

Solo la mitad de los
becarios europeos cobran
por sus practicas.

En Bélgica, hay mas
becarios que cobran que
en Espafia.

Menos de la mitad de
los becarios consiguen
un puesto de trabajo
después de realizar sus
practicas.

Watkins opina que
contratar a becarios sin
pagarles puede tener
efectos negativos en el
mercado laboral.

. Continta las frases.

A pesar de realizar
prdcticas en instituciones
europeas, muchos
becarios...

Como la mayoria de

las prdcticas no son
remuneradas,...

Muchas empresas ofrecen
puestos de trabajo a
becarios. Por este motivo,

Explica las siguientes
expresiones.

practicas remuneradas
trabajar de sol a sol
trabajo basura

estar explotado

. En tu pafs, icémo ves la

situacion de los jovenes
con respecto al trabajo?

. ;Crees que tener

a becarios en una
empresa puede afectar
negativamente al
mercado laboral?
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